
INTÉGREZ VOTRE POLITIQUE 
DE RESPONSABILITÉ SOCIALE DANS 
VOTRE COMMUNICATION.

1/ Vous êtes conscient de l’importance que les entreprises privées comme les 
institutions publiques puissent se développer dans le cadre d’un environnement 
social et écologique durable.

2/ Vous souhaitez initier une démarche philanthropique car vous cherchez 
un nouveau vecteur de sensibilisation auprès de vos clients, collaborateurs, 
partenaires pour transmettre les valeurs de votre entreprise...

VIDEONET vous offre la possibilité de vous impliquer dans 
une démarche de responsabilité sociale à travers le travail 
adapté.
Le travail adapté, par les valeurs qu’il véhicule  
(épanouissement, dépassement de soi, solidarité, insertion 
professionnelle, etc) peut constituer un formidable levier 
d’éducation, d’insertion et de lien social POUR TOUS.

Les entreprises souhaitant agir concrètement peuvent aujourd’hui s’engager aux 
côtés de VIDEONET pour soutenir activement le développement d’initiatives 
de solidarité, d’insertion et de citoyenneté.

VIDEONET vous offre ici les outils pour affi cher 
et réaliser concrètement cette responsabilité grâce 
à sa marque active “ UN TRAVAIL POUR TOUS ”

L’entreprise socialement responsable prend en compte, pour 
les valoriser durablement, les intérêts de ses clients et de ses 
fournisseurs.

L’entreprise socialement responsable prend en compte les 
impacts de ses activités et s’assigne comme objectif la 
valorisation des intérêts de la société et des territoires dans 
lesquels elle exerce son activité.

En travaillant avec VIDEONET, vous donnez à votre entreprise, 
votre institution une longueur d’avance : celle de la responsabilité 
sociale.



5 RAISONS STRATÉGIQUES POUR S’ENGAGER 
AVEC VIDEONET UN TRAVAIL POUR TOUS

Vous agissez concrètement pour le développement du travail adapté et 
vous valorisez votre image en France et à l’international.
En s’engageant aux côtés de UN TRAVAIL POUR TOUS , votre entreprise 
exprime fortement son rôle citoyen et ses valeurs.

UN TRAVAIL POUR TOUS soutient des projets sportifs ayant une réelle 
plusvalue sur le plan éducatif et social : en travaillant avec UN TRAVAIL 
POUR TOUS 
Vous contribuerez de plus à faire avancer la Cause du Sport 
Adapté et du Handisport 
En soutenant des campagnes nationales et internationales de sensi-
bilisation et de communication,vous pouvez vous associer à 
l’information du grand public sur les problématiques du sport 
adapté : insertion sociale et professionnelle des publics en 
diffi culté, accès au sport pour tous, santé, handicap, etc.

Vous mobilisez vos salariés, prestataires et clients
Votre engagement aux cotés de UN TRAVAIL POUR TOUS permettra de 
fédérer vos salariés autour d’un projet commun, de sensibiliser vos clients 
sur la responsabilité sociale et d’impliquer vos fournisseurs dans ce projet 
d’entreprise.
L’équipe de UN TRAVAIL POUR TOUS renforce cette démarche avec des 
présentations, la mise à disposition des outils de communication et des 
kits de mobilisation.

Vous rencontrez d’autres cultures
Profi tez des réseaux de UN TRAVAIL POUR TOUS pour développer votre 
connaissance des secteurs de l’action sociale, du monde associatif, de 
l’insertion, du mouvement sportif handisport et sport adapté, etc.

Vous vous assurez de l’impact de votre engagement
La garantie de transparence des actions et de l’utilisation des ressources 
est inscrite dans la charte de VIDEONET.
Tous les projets que vous soutenez font l’objet d’un planning et d’un ou de 
plusieurs reportings selon leur durée et leur importance.
Vous vous appuyez sur des moyens de promotion et de diffusion adaptés 
à vos besoins.
Afi n de répondre au mieux à vos 
souhaits en communication, vous 
pouvez vous appuyer sur les outils 
de communication de VIDEONET: 
site web, newsletter, tracts, 
affi ches, vidéos, stands, etc.
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… Vous bénéfi ciez d’un 
avantage fi scal : déduction 
de la taxe AGEFIPH
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